SOVELTUU ERITYISESTI
Sivistysjohto, varhaiskasvatuksen johto ja paivakotien
johtajat

ERITYISET HYODYT

e kustannus- /tuottavuusvertailu

e oman organisaation asema suhteessa muihin

* asiakasmadrien muutokset mennyt/tuleva

e osallistumisaste

» asiakasmaarien erittely OP /KP /alle3v./yli3v./
esiopetus

TIETOKANNAN SISALTO

* taloustiedot sis. tuottavuus/muutokset
» asiakasmaarat eriteltynd/muutos

e vertailtavuus muihin kuntiin

e palvelurakenne




Mita hyotya Sinulle on Vertikalin visuaalisista tietokannoista?

Tiedot ovat A, , ' ks
“Aineisto on vertailukelpoista toisiin palvelun-

tuottajiin, koska aineisto on analysoitu
vhteismitallisesti ja eroja ei voida selitella esim.
sisaisilla vuokrilla, vaan se kertoo miten asia

— saastat aikaa ja vaivaa
tiedon etsimisessa, tulkitsemisessa ja
esittamisessa.

Tietokannat muuntavat tilastodatan , todellisuudessa on. Oman toiminnan analyysissa
joiden avulla ohjata pdatoksentekoa ja strategiaa. on aina oleellista vertailun yhdenvertaisuus.
Nain otat ison askeleen ja Tsss3 se onnistuu!”

paaset uusien ratkaisujen aarelle.

Voit ja nahda, Matti Ruotsalainen, Kemin kaupunginjohtaja
missa oma organisaatio on hyva ja missa on
parannettavaa

. Kaikille tietokannoille yhteista ovat kunta-
S kohtaiset ja kansalliset tiedot, aikasarjat j
ovat kaikkien toimialojen ja myos luottamus- o a_lse Ja ans_a .Ise Ieno e VELSIL
henkildiden kiytssa. vertailtavuus muihin kuntiin.



Vertikal

YHTEYSTIEDOT

Juri Nieminen
Tietokannat, hallinto
juri.nieminen@vertikal.fi
puh. 044 978 4124

Sarianne Pirinen-Quvist
Myynti, markkinointi
sarianne@vertikal.fi
puh. 044 555 8588
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